
27
isn@grupoisn.com

GESTION DE EQUIPOS DE TRABAJO

La Gestión de los Equipos de Trabajo en INSEC se basa en:

Ø Gran Disponibilidad de Personal para trabajar: Se cuenta con bolsas de trabajo y capacidad de suministrar 

equipos de trabajo capacitados que se alimentan y aumentan constantemente en el tiempo

Ø Personal Multidisciplinar para el desarrollo de un servicio integral; especializado en Sectores como 

Calderería, Soldadura, Electricidad y Mecánica,Pintado de Piezas, Uso de Maquinaria Elevadoras, Limpieza 

Industrial , etc 

Ø Organización de Equipos Estos equipos están siempre coordinados y dirigidos por un Jefe de Equipo con 

amplia experiencia en el sector, que permite que el trabajo efectuado para el cliente sea mucho más diligente, 

lográndose así una gran eficacia en el servicio.

Se dispone en de Personal Técnico , responsables de producción, así como responsables 

Generales del servicio. 

En el lugar de trabajo se dispone de un Equipo de Gestión, liderado por el Responsable del 

Proyecto apoyado en todo momento por el Equipo Tecnico y de RRHH central.
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